Formazione
per latransizione
ecologica

La Regione Emilia-Romagna
punta tutto sulla formazione
legata alla transizione ecolo-
gica. Per questo, ha approvato
34 azioniformative per pit di
400 percorsi, investendo piu
di 5 milioni di euro del Fondo
sociale europeo.Dall'agroali-
mentare alla meccanica, mec-
catronica e motoristica, dal-
I'edilizia allamoda e tessile, dai
servizilct al commerciofinoal
turismo e alla ristorazione:
molte di queste iniziative so-
no legate a unnuovo sviluppo
del sistema produttivo verso
latransizione verde e digitale.
Un'offerta modulare cheinte-
ressa quindi diverse filieree
sistemi di produzione dibenie
servizi. Si va dal corso per ap-
prendere “Competenze tec-
niche e manageriali perlari-
qualificazione energetica del
patrimonioimmobiliare”, a
quello su“Sostenibilita am-
bientale e digitalizzazione nel-
lafilieradell’Agroalimentare”,
o ancorasui “Percorsi Qualifi-
canti per I'aggiornamento di
competenze della filiera turi-
stico-ricettivadel'Emiliae
dellaRomagna per favorirne la
riconversione eco-sostenibi-
le edigitale" e su“Nuove
competenze digitaliper un Tu-
rismo Esperenziale "Slowe
Sostenibile”, finoal “Com-
mercio e distribuzione nell'era
digitale e green". Ipercorsi
personalizzati, della durata
massima di 128 ore, combine-
ranno moduli formativi di du-
rata variabileda 32,48 e640-
re.



